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NMAKT SAPAAUN MOJ1041-2020

IHILLIATUBA, LLLO OB’€QHYE 3YCUNNA KOMMNAHIN, BEP)XABU
TA OCBITU SAPAOU NMPALUEBJIAWLTYBAHHA MOJ1OA4|




YOMY NAKT?

YKkpaiHcbki KOMNaHiT gepgani 6inblwe BigyyBaloTb NOTpeby y Monogux ¢paxiBuax i3
BMCOKUM pPiBHEM 3HaHb Ta HaBM4YOK, He3BaXal4u Ha Te, WO YKpaiHa BonopAie
3Ha4YHUM HEBUKOPUCTAHUM NOTEHLiaTIOM NTIOACBKUX pecypciB.

1) PiBeHb 6e3pobiTTa cepen Monopai BikoM 15-24 pokun y 2017 poui cknae 17,8% (3a
meToponorieto MOTT);

2) binbwe nonoBuHM Monoai baxae BuixaTn Ha poboTy (68%) Ta MpPoOXMBAHHSA
(54%) 3a koppoH (CI «PentunHr», 2017);

3) 35% BUNYCKHWUKIB MatOTb HELOCTATHIN PiBEHb 3HAHb Ta HABUYOK (ONUTYBAaHHS
EY “Hankpawmm pobotonaBeub” 2017);

4) 36,6% monogux nogen (3 HUx 14-19 pokie - 31,2%) BU3HA4YMIM «nobymoBy
Kap'epu» aK HaMGiNbL BaxkaHe gocarHeHHa y xuTTi (Monoab YkpaiHn-2018).

META MNAKTY

BisHec-cninbHOTa Ta OCBITHIM ceKTOp MaloTb CMiNIbHO BigirpaBaTn aKTUBHY poJib Y

BUpiLLUeHHi Nnpo6sieMun OCBITU i NpaLeBnalITYBaHHA MOJIOAUX NtoAeun B YKpaiHi

1. CnpmaTtn cTBOpeHHIO MiHiMyM 700 napTHEPCTB MixX Bi3HeCOM Ta
OCBITHIM CEKTOPOM.

HALLI Lunl 2.3a6 50 000 wmi T
. 3abe3neunTun MicLb A1 CTaXyBaHHS Ta NepLuoi
ﬂuo 2020 po6oTKN Monogai.

3. CtBopUTK yMOBM aNnsa 3abe3nedyeHHs 1000 monoamx nonemn
MEHTOPCHKOK MIATPUMKOIO 3 MMTaHb NOOYAOBKM Kap'epu.



123 POBOTOOABLUI MIAMNCAJIA NAKT
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YKPAIHCbKUM NMAKT CTAB NMPOOOBXEHHSAM
3AFAJIbHOEBPOMEUCDHKOI IHILUATUBU

17 nuctonapga 2015 6i3Hec-nigepu nignucanu €sponencokmi lNakT 3apagn Monogi
3a NigTpUMKK €BPONENCHKOro napiameHTy, €Bponencbkol KOMICil, €BpPONencbKOl
paonTta Koponabenbril.

€Bponencbkun MNakT 3apagu MonoAi — AOKYMEHT, WO Mae Ha MeTi NobopoTu
npobnemMy 6e3pobiTTsa EBPONENCbKOI MONOAI, BUKOHYOUM nocTtaeneHi uini: 100 000
HOBMX MiCLb CTaxyBaHHs Ta poboTtn ana monoai; 10 OO0 napTHepcTB 6i3Hecy Ta
OCBITHIX 3aKafiB Ta CTBOPEHHA HalioHanbHUX NNaHIB 4iny KOXHIN kpaiHi €C.

YkpaiHa - ogHa 3 nigepiB y peanidauil [NakTy 3apagv Monofi Ha HalioHalbHOMY
PiBHI.



HALL 3AKJIUK 0O AIN

Mu, nignucaHTn YkpaiHcbkoro [lakTy 3apagu Mosogi,
3aK/IMKAEMO iHLWI KOMNAaHIil, MOMOAIXHI opraHisauil,
rnocTadasibHMKIB OCBITHIX Ta HABYaIbHUX MOCYT, MOCYr
npauesnalwTyBaHHAa, NPUEAHATUCH | po3BuBaTH/
3MILHIOBATK CNiBPOBITHULTBO 3 METOK SAKICHOI OCBITU Ta
npaueBnawTyBaHHSA MONO4I.

MN 30BOB'A3YEMOCD O 2020 POKY

1. CnpusTtn ctBopeHHo MiHiMyM 700 napTHepPCTB MixK 6i3HECOM Ta OCBITHIM CEKTOPOM. 3 L€l METOHO:

(a) 3abe3neurMo edeKkTUBHY KOMYHIKaLLito Bi3HECY Ta OCBITHBOIO CEKTOPY, 30KpeMa MiHiCTepcTBa OCBITU
i HAyKM YkpaiHW, 3aKnagis BULLIOI, MPodecCiMHOI Ta 3arasibHOl cepeaHbol OCBITY;

(b) cnprsgTUMEMO OBMIHY KpaLLWMM MpaKTUMKaM1 CriBPOBITHULITBA Gi3HECY Ta HaBYaUTbHUX 3aK/1a4iB,
LLO6 HAAMXATU IHLLUMX;

(C) MporHO3yBaTMMEMO MOTPEBY B 3HAHHSAX Ta HABMYKAX, Y TOMY YT, LMDPOBMX, MAMPUEMHULIBKMX, 3
}iHaHCOBOI MPaMOTHOCTI TOLLO;

2. 3abe3neuntn 50 000 Micupb ANna cTadkyBaHHS Ta NepLUOI po60Tn Monogi. 3 L€ METOHO:

(8) MpornoHyBaTMeMO 6GiNbLL BUCOKOSIKICHI CTaXKyBaHHSA Ta PO6Godi MICLst MOYaTkoBOro PIiBHSA /1S
Morom;j;

(b) cninbHo 3 MiHicTepcTBOM MOsoAi Ta cropTy YkpaiHu po3pobrmo HavujoHaibHWIA nnaH Ajik Woao
3aMHATOCTI MosoLj;

() ouiHIOBaTVMEMO Ta 3BITYBATMMEMO LLIOAO Br/IMBY HALLMX aKTUBHOCTEMN.

3. CrBoputn ymoBU ot 3a6e3nedeHHsa 1000 Monoagmx nogeit MEHTOPCHKOK MIOTPUMKOIO 3 MUTaHb
no6yaoBu Kap “€pu. 3 L€ METOLO:

(8) ctBoprMo mnatdopMy A/ MEHTOPCHKOI MISTPUMKM LLKOMAPIB Ta MOMo4i 3 MuTaHb MobyooBum
Kap €pu CNiBPOBITHMKAMM KOMMaHIN-MiANMCaHTIB.

Pesynbtatn YkpaiHcbkoro [lakty 3apagu mMonopi-2020 6yayTb npeactaBrieHi Ha
WwopivyHMx HaujioHanbHux ¢popymax “BisHec i yHiBepcuUTeTU”, HaLioOHaNbHINM KOHpepeHLiT
“Career Talks” Ta Ha perioHanbHux popymax "bisHec-Monogb: epekt WOW Big cniBnpau,i”




PE3YJIbTATU NAKTY

KOMMaHin 3 15 perioHis

123 YKpalHu npuegHannca oo

MakTy 3apagu monogai
NPOTArom 3 pokiB

$opymie «BIBHEC-MOJ104b: EOEKT WOW BIL, CMNIBIPALLL
12 y Kuesi, KpemeHnuyui, Opeci, JHinpi, Xapkosi, JlyLbKy,
3anopixxi, JIbBosi, Mapiyrnoni, XepcoHi, YepHirosi Ta BiHHUL

3ycTpiv nignucaxTie MNakty gna

21 O6roBOPEHHS [OOCSIFHEHDb |
MOMUIOK y po6oTi 3 Monoaaro
Ta OCBITHIM CEKTOPOM

20 o PO60TOAABLLB MPOULLIIM CEMIHAPW Ta OTPUMAUTU MPAKTUYHI
peKoMeHaaL,i1l 3 PO3BUTKY Nporpam g Monogij

MonoauX Jtoaen NPOULLIN
1200 MaCTepP-K/1iacu Ha TeMy
YCrMiLLHOrO MpaueBnalITyBaHHS

Ta PO3BUTKY HABNYOK



KOMMAHII CniJIbHO CTBOPUU

32127 596 1700 _

MicUb ANSA CTaXyBaHHS, HOBMX NAPTHEPCTB Monogux nogen
NMpPaKTUKKM Ta nepoi MiX 6i3HecoM Ta oTpMManu MeHTOPCbKY
po6oTn Mmonogi OCBITHIM CEKTOPOM NiagTPUMKY 3 NUTaHb
no6ynoBu Kap'epu

PO3POBKWU NMNAKTY

«BpeHp, poboTogaBLUSA: NPaKTUYHE KEPIBHULITBO
A5l KOMMAaHIM 3 NpaueB/allTyBaHHSA Ta 3400POB'A
Monopji»

BnokHoT npogecinHoro caMoBmM3Ha4YeHHS
«ABTOCTOMOM MO Kap'epi»

Moci6Huk "TlnaHyBaHHSA Kap'epu:
6 KpokiB Ao ycnixy"

Pospo6neHo Be6-nopran CAREERHUB.IN.UA
ONS PO3BUTKY Kap'epy MOiogux Jitogen

HALLI KOHTAKTW: LleHTp "PoseuTtok KCB", (044) 292 02 48, td(@csr-ukraine.org




Peanizauisa cninbHmx iHigiatne LeHTpy «Po3eutok KCB», MiHicTepcTtBa Monoai Ta
crnopty Ykpainu i ®oHaoy OOH y ranysi HapogooHaceneHHsa B pamkax [lakTy 3apagm
MOMoA4,.

NMPOIr’PAMA PO3BUTKY HABUHOK SKILLS LAB

Y wectm Mictax: J1bBiB, KpeMenuyk, [IHIiNnpo, XepcoH, Mapiynonbta
PiBHe peanizoBaHo nporpamy Skills Lab, Lo Mae Ha MeTi po3BUTOK
i BOLOCKOHANNEHHS HABMYOK A9 nobyaoBK ycniwHolkap'epy abo
noyvaTky BfacHol crpaBWu.

HaBuaHHA NpoxoanTb y dopMaTi MamcTep-KkiaciB gss MONoAi Big,
KoMMaHin-nignucanTiB [NakTy 3apagm Monogi, MicueBmx pobotoaa-
BLiB, ekcnepTiB Ta nignpuemuis. lNoHan 150 BMNYCKHUKIB Mporpamm
PO3POBUMKM BNACHI MPOEKTMU.

HALIOHAJIbHUM NJ1AH OIU LLOOO 3ANMHATOCTI
MOJ10412025

Y 2018 poui po3pobseHO NpPOeKT OOKYMEHTY
«HauioHanbHUIM NnaH Ain WoaO0 3anHATOCTI MOMoA4i»
Ha OCHOBI HanpaLoBaHb AUCKYCiM Ta KPYI/IMX CTONIB
3 MosiogAal Mo BCiM KpalHi, 3a ydacTi 6i3Hecy,
eKCNepTiB, OepXaBHMX OPraHiB Ta rpoMancbKoCTi.
MpoexT HIMN/L, 6yno npepcraBneHo Ha HavuioHanbHOMY
dopyMi 3amHaToCcTi Monopi «CTBoptoM KONip CBOro
ManbyTHbOro» y BiHHML.

O3HaMoOMUTUCL i3 NpoekTOoM HauioHanbHOro
nnaHy MoxHa 3anocunaHHam careerhub.in.ua/npd.
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